
Обзор результатов независимой диагностики корпоративного управления 

Согласно пункта 3 статьи 182 Закона Республики Казахстан «О государственном имуществе» и 

пункта 4 Кодекса корпоративного управления АО «Усть-Каменогорские тепловые сети» (далее - 

Общество), провело независимую оценку корпоративного управления на соответствие передовой 

практике корпоративного управления в соответствии с Методикой оценки уровня корпоративного 

управления, рекомендованной Организацией экономического сотрудничества и развития или 

лучшими международными стандартами и практикой, по итогам которой, Общество соответствует 

передовой практике корпоративного управления на 72,2 % из 100%. 

Ниже приведен общий рейтинг, составленный 10.07.2022г. ТОО «Rating agency Rakurs» 

(аудитором): 

 

 

 

лучшая 

практика соответствие  

Структура 100% 70,4% 

Структура корпоративного управления 100% 62,5% 

Общая приверженность принципам корпоративного управления 100%              75,0% 

Права финансово- заинтересованных сторон 100% 100,0% 

Конфликт интересов 100% 100,0% 

Разграничение компетенций 100% 87,5% 

Процессы 100% 69,2% 

Эффективность Совета директоров 100% 50,0% 

Эффективность исполнительного органа 100% 64,3% 

Устойчивое развитие 100% 62,5% 

Внутренний контроль 100% 76,8% 

Управление рисками 100% 63,9% 

Комплаенс контроль 100% 83,3% 

Планирование и мониторинг 100% 78,1% 

Корпоративная социальная ответственность 100% 87,5% 

Прозрачность 100% 81,7% 

Информационная политика  100% 50,0% 

Раскрытие финансовой информации 100% 100,0% 

Раскрытие нефинансовой информации 100% 88,9% 

Аудиторский процесс 100% 68,8% 

Внутренний аудит 100% 75,0% 

ИТОГО 100% 72,2% 


